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SKOLEBESTYRELSEN - skolearet 2025/2026 - 3
Tid: Mandag d. 12. januar kl. 18.00 - 20.30
Sted: Personalerummet 1. sal
Fraveerende: Zena, elevradsrepreesentanterne, Anya

Ordstyrer:  Christel

Referat

Referatet godkendes Igbende under mgdet - efter hvert punkt.
B=Beslutning, D=Drgftelse, H=Haring, O=Orientering, T=Tilsyn

Dagsorden
Hvad handler punktet om, er der
saerlige ansvarlige, gaester

Tid
Estimeret
tid til punk-
tet

Referat
Opsummering af orienteringen/drgftelsen, kon-
klusion pd beslutning og evt. deadline.

Ansvar: Hvem, hvad og hvordan?

1 Godkendelse af Referat (B)

Godkendt

2 Godkendelse af dagsorden (B)

Der er tilfgjet pkt 12 Evaluering af mobilpolitik-
ken.

Godkendt
3 Nyt fra elevrddet, 5 min. Elever Udgar
©)
4 Status nyindretning af faellesrum- Skolen er godt pa vej. Der er kommet mgbler,
mene ( O, D) og nu er drgangene ved at indrette faellesrum-

mene igen. Der mangler stadigveek tavler, galle-
riskinner og enkelte andre ting.

Der er fra medarbejderne et gnske om at der
afseettes tid til at fa indrettet det sidste i feelles-
rummene, sd det bliver en opgave de lgfter
samlet med den gode energi, der kommer ud af
det.

5 Dagsordenspunkter til Strategidag
Skolebestyrelsen 7. februar

Der blev drgftet fglgende temaer:
Professionalisering af skolebestyrelsen
Gennemgang af principper

Faellesskabets skole.

Ny forretningsorden, der skal matche den nye
styrelsesvedtaegt for skolerne i Stevns.

Arshjul over, hvad vi drgfter, hvorndr.

Hvordan SB-mg@derne skal vaere aktive og hvor-
dan der drgftes emner, hvor der er beslutnings-
kompetence.

Skolebestyrelsens dilemmaer.
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De prioriterede gnsker fra SB:
Specialomradet
Fzellesarrangementer/kontaktforzeldremg-
der/hvordan forzeldrene involveres.
Arbejde med klasseaftale.

Skoleudviklingssamtale Strgbysko-
len og Feellesskabets skole

Bilag: Dagsorden

Gennemgang af Data fra Uddan-
nelsesstatistik.dk

Fra skolen (opleeg):

Fra fysiske rammer til faellesska-
bets skole og grobund for medar-
bejder trivsel

Det er 5. februar 2026.
Dagsorden er medsendt som bilag.

Fokus fra skolen er “faellesskabets skole”.

Den positive vinkel, herunder indretning som
betydning for faellesskabet — det defineres posi-
tivt.

Mobilpolitik er ogsa feellesskaber, og hermed fo-
kus pd, hvordan det har skabt andre fellesska-
ber.

Orientering vedr. R-klasser og sol-
strdlen (O)

Strgbyskolen har 3 r-klasser, der er specialklas-
ser. Her gér bgrn med indlaeringsvanskelighe-
der. Man skal veere visiteret til specialklassen.
Som udgangspunkt har vi ikke bgrn, der er ud
af reagerende.

R-klassen er ikke en mellemform.

Der har veeret et naerhedsprincip, sa de bgrn,
der skulle visiteres til en specialklasse fra Strg-
byskolen kom i r-klassen, uanset barnets udfor-
dring.

R-klasserne er det mindst indgribende tilbud,
der er i Stevns kommune.

Barnene er med i undervisning pa almen, hvis
barnet kan. Det er en paedagogisk og faglig vur-
dering.

Det er en god idé at vaere opmaerksom pa, ndr
barnet forlader faellesskabet, hvordan man sik-
rer, at venskaber bevares. Maske kan nogle fra
de almene klasser ogsd komme til deres venner
i r-klassens undervisning. Der skal man dog
vaere opmaerksom pd de gvrige bgrn i R-klas-
sen, om det giver dem for meget uro, at der
kommer for mange nye bgrn pd besgg i klassen.
Der er kommet en koordinator i R-klasserne for
at Igfte det fagligt og socialt, det har der veeret
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brug for, da der har veeret en del personaleud-
skiftning. Opgaven for koordinatoren er at ga
teet pd i forhold til, hvordan der arbejdes med
faglige og sociale udviklingsplaner og generel
struktur i hverdagen. De er normeret til 27 bgrn
i alt.

Solstrdlen et det mest specialiseret tilbud, der er
i Stevns kommune. Det er et skoletilbud, hvor
bgrnene har staerke autistiske diagnoser. Ud
over at gare bgrnene s dygtige fagligt som mu-
ligt, er det ogsa meget vaesentligt at arbejde
med deres livsduelighed.

De er normeret til 6 bgrn. Aldersmaessigt spaen-
der de fra 6-18 ar.

Forzeldresamarbejdet i R-klasserne og Solstrdlen
opleves forholdsvis godt. Foraeldre og skole ggr
det s& godt, som de kan.

Skolebestyrelsen gnsker, at de gnsket om bedre
fysiske rammer til specialundervisningsomradet
0gsé naevnes pa skoleudviklingssamtalen.

Skolebestyrelsen takker for orienteringen, det er
dejligt at skolen prioriterer en koordinator til ar-
bejdet i R-klasserne.

8 Forzeldreforening status (O) Skolen har fdet doneret tree igennem forzeldre-
foreningen. Der var en masse elever pé skolen,
der hjalp med at beere traeet ind.

Der er lavet en artikel om forzeldreforeningen.
Foreningen er ogsd kommet p& Facebook.

Der er forsat hdb om, at skolebestyrelsen kom-
mer med gnsker til, hvad skolen kunne bruge
fra foraeldreforeningen.

Forzeldreforeningen er inviteret til mgde med
Direktgr, centerchef og faglig chef for at hgre
om tiltaget.

9 Skolens drift og udvikling (O) Fra skoleledelsen:

@konomi Fgr og efter jul har der periodisk pé flere dage
Fra skoleledelsen manglet varme pa 1. sal pd den store skole og
Fra formanden iseer i indskolingshuset. Der har veeret arbejdet
Fra gvrige medlemmer meget med at Igse opgaven, og skoleledelsen
arbejder forsat pd, at det Igses pd den lange
bane og ikke kun her og nu.
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Skolen har en ledig leererstilling. Desuden er der
en sekretaer-orlovsstilling.

Der kommer Fire 0. klasser naeste skoledr ar.
Det vil betyde, at der er plads-udfordringer i
indskolingshuset. Ledelsesteamet er i gang med
at Igse det.

Der har vaeret Paedagogisk lgrdag for SFO 1,
hvor der blandt andet blev arbejdet med den
gode SFO-kultur og medarbejderne som rolle-
modeller.

10

Evt.

Toiletforholdene skal pd naeste made.

11

Lukket punkt uden elevdeltagelse

12

Mobilpolitikken

Arbejdsgruppen har udarbejdet ca. 30 spargs-
mal til skolen (ledelsesteamet og medarbejder-
gruppen), som der gnskes svar pa.

Der er desuden udformet tre spgrgsmal til ele-
verne.

Punkter til naeste mgde:

Punktet vedr. toiletforhold skal op pd naeste
mgde.

Toiletforhold: En opsamling pd projekttoilet, hvis
Louise ved noget om det.

Elevrddet: Forslag til hvordan vi kan forbedre
toiletforholdene.

Gode erfaringer fra andre skoler, som Sidsel
gerne vil undersgge.

Ordstyrer naeste gang:

Mgder i skoledret:
Mandag-d-—11/8-25{fgrste-skeledag)
TForsdag-d-—6/11-25

Tirsdag d. 9/12-25

Mandag d. 12/1-26

Onsdag d. 25/2-26

Torsdag d. 16/4-26

Tirsdag d. 16/6-26




